[bookmark: _GoBack]ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ 
районной межведомственной комиссии по охране труда 

Дата, время проведения: 	Место проведения:
28.09.2018 года, 	Малый зал Администрации                                   
10-30 часов. 	Аксайского района

На заседании присутствуют члены комиссии:
	Пушкина О.Н.
	Заместитель главы Администрации Аксайского района по социальным вопросам

	Ихненко М.В.
	Ведущий специалист сектора по труду отдела социального развития Администрации Аксайского района

	Леденева С.В.
	Председатель общественного Совета по координации деятельности профсоюзных организаций Аксайского района

	Клёсова Л.М
	Директор филиала № 9 ГУ РРО ФСС РФ

	Галеев И.В.
	Главный врач МБУЗ ЦРБ Аксайского района

	Захарова В.Ф.
	Инженер по охране труда МБУЗ ЦРБ Аксайского района

	Панфилова Е.В.
	Директор ГКУ РО «Центр занятости населения Аксайского района»



Приглашены: 
Главный государственный инспектор  Государственной инспекции труда Ростовской области И. И. Врублевский, 
Главный специалист филиала № 9 Фонда социального страхования                     Д. А. Черноусова;
руководители, инженеры по охране  труда организаций Аксайского района.
 
Вступительное слово Пушкиной О.Н.
Условия труда всегда были и остаются важным фактором, определяющим качество жизни граждан.
В соответствии со статьёй 212 Трудового кодекса РФ обязанности по обеспечению безопасных условий и охраны труда возлагаются на работодателя. Мониторинг состояния  охраны труда  в организациях Аксайского района показал, что за 1 полугодие 2018 г. обучение по охране труда в аккредитованных организациях прошли 379 человек, в комиссиях предприятий - 3180 человек. Специальная оценка условий труда в первом полугодии проведена на 782 рабочих местах. Проводимый сектором по труду мониторинг также показывает, что охрана труда в  крупных и средних организациях района организована на более высоком уровне. К сожалению, несмотря на то, что требования охраны труда чётко прописаны в трудовом кодексе, далеко не всегда они соблюдаются работодателями в полном объёме. И как следствие, это иногда приводит к таким печальным последствия, как случаи производственного травматизма.
Так за 1 полугодие 2018 г. произошло 15 несчастных случаев, связанных с исполнением трудовых обязанностей, при этом 3 человека получили тяжёлые травмы.  Из них в дорожно-транспортных происшествиях  во время рабочих поездок пострадали 6 человек (2 тяжёлой степени, 4 лёгкой).
Несоблюдение  требований охраны труда работниками стали причиной 3-х несчастных случаев  (1-тяжёлой степени, 2 - лёгкой). Погодные условия в зимнее время повлекли за собой 4 несчастных случая лёгкой степени тяжести.
С целью предупреждения несчастных случаев Министерством труда и социального развития Ростовской области разработана программа «Нулевой травматизм».
Данная программа уже внедрена и успешно реализуется в ряде организаций Аксайского района, таких как  ООО «Аксайская птицефабрика», ООО «Газпром трансгаз Краснодар», ООО «Химпоставщик-Дон» и др. 
Зачастую несоблюдение требований охраны труда работодателями является следствием не знания норм и требований в этой сфере.  
Об основных требованиях охраны труда нам расскажет государственный инспектор труда Ростовской области Врублевский Игорь Иванович.

1. Об основных требованиях охраны труда, направленных на обеспечение безопасных условий труда работников в организациях, в том числе, в организациях жилищно-коммунального хозяйства.

Информация главного государственного инспектора  Государственной инспекции труда Ростовской области И. И. Врублевского.

2. О финансировании предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников.

Информация главного специалиста Филиала № 9 регионального отделения Фонда социального страхования Д. А. Черноусовой. 

	Решение:
	1. Принять к сведению информацию выступающих на заседании межведомственной комиссии.
	2. Рекомендовать:
	2.1. руководителям организаций Аксайского района:
2.1.1.  Усилить контроль за соблюдением законодательства в области охраны труда в организациях в части:
- обеспечения безопасных условий труда на каждом рабочем месте, 
- обеспечения работников в полном объеме средствами индивидуальной защиты, 
- проведения специальной оценки условий труда,
- обучения работников организации требованиям охраны труда.
2.1.2. Принять меры по внедрению программы «Нулевой травматизм» в организациях, либо актуализировать действующие мероприятия по охране труда в соответствии с требованиями данной программы.

2.2. Филиалу № 9 регионального отделения Фонда социального страхования, работодателям Аксайского района и представителям профсоюзных организаций провести работу по повышению эффективности использования сумм страховых взносов на финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний.
 
2.3. Сектору по труду Администрации Аксайского района:
2.3.1. Продолжить информационно-разъяснительную работу с работодателями Аксайского района по привлечению их к участию в программе «Нулевой травматизм».
2.3.2. Осуществлять мониторинг организации охраны труда на предприятиях Аксайского района, оказывать методическую помощь работодателям района по вопросам реализации основных требований в области охраны труда.







Председатель комиссии                                                                         О.Н. Пушкина

